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MUNKAHELY AJÁNLAT 
 

Szociálpedagógus/Gyógypedagógus/Szociális munkás 

 
 

Foglalkoztatási kód: 3412, 2352, 2635 

 

Munkahely: Három Galamb Egyesület, Galambfalva község, Kisgalambfalva, Felső utca 23. szám, 
Hargita megye. Szükség esetén terepmunka, illetve távmunka a projektvezetővel egyeztetve.   

 

Munkaidő: Teljes normás munkaidő, napi 8 óra, összesen heti 40 óra. 
 

Éves pihenőszabadság: 20 munkanap 

 

Fizetés: Havi bruttó 6,000 RON. 
 

Munkaszerződés időtartama: határozatlan időre.   

 
Szükséges dokumentumok: 

CV 

Motivációs levél 
Aktuális erkölcsi bizonyítvány 

2 ajánlólevél 

 
 Kapcsolat: Filipov-Soó Zsuzsa 

   E-mail: haromgalamb@gmail.com 

   Mobil: 0756-855797 

 

Jelentkezési határidő: 2024. március 15. 

Munka kezdete: 2024. április 1. 
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Három Galamb Egyesület munkaköri leírás: 

Szociálpedagógus/Gyógypedagógus/Szociális munkás 

 

 

Az egyesület 

A Három Galamb Egyesület (HGE) nappali foglalkoztatót működtet Kisgalambfalván. A központ hétfőtől 

péntekig, 8-16 óráig tart nyitva. Egy 10-12 fős, hátrányos helyzetű, tanulásban akadályozott, értelmi sérült 

fiatal felnőttekből álló csoport számára kínál munkatapasztalatot, képzési-tanulási lehetőségeket és 

szociálterápiás programot. 

 

Dinamikusan fejlődő kezdeményezés vagyunk. A szociálterápiás közösségi környezetben történő gondozás 

és támogatás terén szerzett sokéves tapasztalatainkon alapuló, minőségi szolgáltatásokat nyújtunk. 

 

A román kormány támogatásával egy új nappali központ építése van folyamatban, amely a legkorszerűbb 

igényeknek felel meg. Ez várhatóan 2025 őszére készül el. Addig is bejegyzett helyiségeinkben és az 

egyesület kertjében zajlanak a tevékenységek. 

 

Az állás és feladatok 

Ezt az állást betöltő szakember egy már meglévő csapathoz csatlakozik, amely egy szociálpedagógusból, 

egy szociális munkásból és két pszichológusból áll, akiket számos önkéntes támogat. A feladatok közé 

tartozik: 

- A kedvezményezettekkel való foglalkozások tervezése és biztosítása a hét folyamán, szakmai készségek, 

ismeretek és technikák felhasználásával, a fejlődésük és jobb eredményeik támogatása érdekében.  

- A kedvezményezettek támogatásához szükséges összes papírmunka felügyelete annak biztosítása 

érdekében, hogy az naprakész legyen (egyéni fejlesztési tervek naprakészen tartása; megfigyelések napi 

vezetése; egyéni dokumentáció felülvizsgálata). 

- A kedvezményezettek felülvizsgálatán és a havi monitoring üléseken való részvétel és az azokhoz való 

hozzájárulás. 

- Adott esetben kapcsolattartás a kedvezményezettek szüleivel/családjaival. 

- Minden egyéb olyan feladat és kötelesség elvégzése, amely időről időre szükséges lehet a szerepkör 

betöltéséhez és a Három Galamb Egyesület céljainak és célkitűzéseinek előmozdításához. 

  



  
 

Követelmények 

 

 

 Követelmények                  Előnyök 

Képzettség Felsőfokú végzettség szociálpedagógia, 
gyógypedagógia, szociális munka, 

pszichológia vagy rokon szakon. 

 

 

Kamaránál bejegyzett szociális 
munkás. 

Gyakorlat 1 éves gyakorlat szociális 

tevékenységben. 

 
Tevékenység- és terápiás foglalkozási 

tervek kidolgozásában szerzett tapasztalat. 

 

A kedvezményezettekkel kapcsolatos 
nyilvántartásban szerzett magas 

színvonalú tapasztalat. 

 

2 vagy több éves gyakorlat 

szociális tevékenységben. 

 
Tapasztalat tanulási 

nehézségekkel élő sérült 

személyekkel. 

 
Kerti tevékenységekben jártasság 

és érdeklődés. 

Képességek Jó kommunikáció írásban és szóban 

magyar és román nyelven. 

 

Szervező- és tervező képesség. 
 

Számítógép-használói ismeretek. 

 
Önállóan és csapatban is hatékony munka. 

 

Gépjárművezetői jogosítvány. 

 
 

Társalgási szintű angol és/vagy 

német nyelvismeret. 

 

 

Egyéniség Barátságos, nyílt, empatikus, 

kapcsolatteremtésre hajlamos. Megértő a 
hátrányos helyzetű személyek 

problémáival, általánosan szociális 

érzékű. 

 

Hajlandó részt venni a projekt folyamatos 

fejlesztésében, és rugalmasan betölteni ezt a 

szerepet. 

 

Hatékony csapattárs. 

 

A fogyatékkal élő fiatalok céljainak és 

törekvéseinek megvalósítására irányuló 

elképzeléseket magáévá tudja tenni. 
 

Gyakorlatias, feladatmegoldó, 

kreatív, művészi érzék/képesség, 
kulturális témákra fogékony, 

optimista, pozitív beállítottság. 

 


